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Charte d'Engagement pour l'Accueil des Élèves en Situation de 

Handicap 
 

 

L'Institut de Formation d'Aide-Soignant/Auxiliaire de Puériculture (IFAS/IFAP) 

s'engage à promouvoir l'inclusion et l'égalité des chances pour tous les élèves, y compris 

ceux en situation de handicap.  

Cette charte définit les principes et engagements que nous prenons pour assurer un 

accueil et un accompagnement adaptés. 

 

Nos engagements 

 

1. Accessibilité  

Nous garantissons l'accessibilité des locaux et des ressources pédagogiques pour tous 

les élèves, en conformité avec la législation en vigueur. 

 

2. Accompagnement Personnalisé 

Chaque élève en situation de handicap bénéficiera d'un accompagnement individualisé, 

adapté à ses besoins spécifiques selon les préconisations actées par le référent handicap 

et en collaboration avec l’équipe pédagogique. 

 

3. Sensibilisation 

Nous mettrons en place des actions de sensibilisation à destination de l'ensemble des 

élèves et du personnel afin de favoriser une culture d'inclusion et de respect des 

différences. 
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4. Formation des Équipes  

Le personnel de l'IFAS/IFAP sera formé aux enjeux du handicap et aux méthodes 

d'accompagnement adaptées pour mieux répondre aux besoins des élèves. 

 

5. Partenariat  

Nous établirons des partenariats avec des associations et des organismes spécialisés pour 

enrichir notre approche et garantir un soutien adéquat aux élèves en situation de 

handicap. 

 

6. Évaluation et Amélioration  

Nous nous engageons à évaluer régulièrement nos pratiques et à recueillir les retours des 

élèves pour améliorer continuellement notre accueil et notre accompagnement. 

 

7. Confidentialité et Respect  

Nous garantissons la confidentialité des informations concernant la situation de handicap 

des élèves et nous nous engageons à respecter leur dignité et leurs droits. 

 

L'Institut de Formation d'Aide-Soignant/ Auxiliaire de Puériculture s'engage à créer un 

environnement d'apprentissage inclusif et respectueux, où chaque élève peut s'épanouir 

et réussir, quelle que soit sa situation.  

Ensemble, construisons une école qui valorise la diversité et l'égalité des chances. 

 

 

 

 


